
Συνταξιοδοτικά Ελλείμματα

7.1x
ΤΟΥ ΕΤΗΣΙΟΥ ΤΕΛΙΚΟΥ ΜΙΣΘΟΥ ΚΑΤΑ 
ΤΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗ ΘΑ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ 
ΕΧΕΙ ΑΠΟΤΑΜΙΕΥΣΕΙ Ο ΜΕΣΟΣ 
ΣΗΜΕΡΙΝΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ ΓΙΑ 
ΕΠΑΡΚΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗ ΣΤΑ 65
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1/50
ΣΗΜΕΡΙΝΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ 
ΑΝΑΜΕΝΕΤΑΙ ΝΑ ΑΠΟΤΑΜΙΕΥΣΕΙ 
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΠΟΣΟΥ ΠΟΥ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ 
ΓΙΑ ΕΠΑΡΚΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗ ΣΤΑ 65

40/50
ΣΗΜΕΡΙΝΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ 
ΔΕΝ ΑΝΑΜΕΝΕΤΑΙ ΝΑ 
ΑΠΟΤΑΜΙΕΥΣΟΥΝ ΑΡΚΕΤΑ ΓΙΑ 
ΕΠΑΡΚΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗ ΣΤΑ 65

72 Η ΗΛΙΚΙΑ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΟΠΟΙΑ Ο ΜΕΣΟΣ 
ΣΗΜΕΡΙΝΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ 
ΑΝΑΜΕΝΕΤΑΙ ΝΑ ΠΕΤΥΧΕΙ 
ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΙΚΗ ΕΠΑΡΚΕΙΑ

2050

Επάρκεια Συνταξιοδοτικών Παροχών
στις Κυπριακές Επιχειρήσεις

THE REAL DEAL ΚΥΠΡΟΣ 2019:

Μπαίνοντας στο σωστό δρόμο!
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ΗΛΙΚΙΑ
ΣΥΝΤΑΞΗΣ 65

ΗΛΙΚΙΑ
ΣΥΝΤΑΞΗΣ 70

ΜΕΣΟΣ
ΟΡΟΣ 2019
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ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΕΡΓΟΔΟΤΕΣ
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ΑΡΧΗ ΣΤΑ 35

ΣΤΟΧΕΥΜΕΝΑ ΠΟΣΟΣΤΑ ΑΠΟΤΑΜΙΕΥΣΗΣ ΓΙΑ ΣΥΝΤΑΞΗ ΣΤΑ 65ΣΤΟΧΕΥΜΕΝΑ ΠΟΣΟΣΤΑ ΑΠΟΤΑΜΙΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΗΛΙΚΙΑ ΤΩΝ 25

ΑΡΧΗ ΣΤΑ 30

ΑΡΧΗ ΣΤΑ25

ΕΛΑΧΙΣΤΑ

Εργοδότες Εργαζόμενοι
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ΠΟΣΑ ΑΠΟΤΑΜΙΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΣΗΜΕΡΙΝΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ

Για περισσότερες πληροφορίες ή για να λάβετε ολόκληρη τη Μελέτη, επικοινωνήστε με την Aon Hewitt στο 22458011 ή στο info@aonhewitt.com.cy
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Πραγματικά ποσοστά αποταμίευσης 2019


